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1880-2010 -
Razel, 130 ans
de Travaux
Publics pour un
monde nouveau

LAURENT FAYAT, Président

Aujourd’hui, étre au service de la collectivité, c’est d’abord avoir la capacité
d’assurer la conception, le financement, la réalisation et U'exploitation des
grands ouvrages publics qui structurent l'avenir.

Forte de son expertise dans tous les domaines des Travaux Publics,
souterrains, génie civil, terrassements, routes, maitrise de l'eau et de
l'environnement et de sa capacité a piloter des grands projets, Razel aborde
les opérations complexes et réalise des projets clé-en-mains avec des
partenaires pour lingénierie, les process et les corps d’état techniques.
L’Entreprise se développe dans les unités de traitement de déchets (eaux
usées et incinération), le nucléaire et les Partenariats Publics Privés.

Depuis 130 ans, Razel peut faire valoir la diversité et la qualité des savoir-
faire acquis aupres de ses partenaires publics et privés.

Les territoires de responsabilité changent avec la dévolution aux collectivités
locales de nouvelles responsabilités d'aménagement et de gestion des espaces
de vie et le role croissant des intercommunalités en complément des échelons
traditionnels - communes, départements, régions. Dés lors, les priorités
évoluent avec une sensibilité croissante aux valeurs de l'environnement, de
sécurité et de solidarité.

Razel accompagne ces mutations en accroissant sa capacité d’écoute et
de proximité locale a l'égard des élus et des responsables techniques et
en placant au cceur de ses compétences linsertion des ouvrages dans
l'environnement naturel et humain, le développement durable, le confort et
la sécurité des usagers.

Ainsi, des grands travaux d’intérét national aux travaux a vocation locale, Razel
répond a toutes les attentes et s'implique totalement dans la construction du
monde de demain.
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IMPLANTATION
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CHIFFRES CLES

Effectif économique du groupe RAZEL Répartition du CA par nature
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SECURITE, SANTE,
ENVIRONNEMENT,
QUALITE

Des valeurs incontournables pour chacun
de nos projets.

LE GROUPE RAZEL EST FONDE SUR DES VALEURS QUI INTEGRENT SECURITE, SANTE, ENVIRONNEMENT ET QUALITE.
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Sécurité, santé, environnement, qualité

e Du choix des méthodes et des moyens
jusqua la maintenance des ouvrages
terminés, Razel pense qualité de la
conception a la construction du chantier,
pour procurer la meilleure garantie de
satisfaction aux clients.

e Razel met en ceuvre, dans le cadre de sa
démarche environnement, les principes
du développement durable formulés
dans la charte de la Fédération de l'indus-
trie européenne de la construction.

e Razel met l'accent sur lamélioration des
performances en matiére de sécurité,
en organisant rigoureusement le travail
et en impliquant les hommes... pour les
protéger et préserver leur santé.

¢ Razel investit dans la formation profession-
nelle pour préparer chaque collaborateur
aux évolutions de son métier, a la mise en
valeur de son potentiel et a la prévention
des accidents.



LES CERTIFICATIONS

Le groupe Razel a été parmi les premieres
entreprises du BTP a avoir obtenu les certifications
1SO 9001 en 1997 et IS0 14001 en 1999.

Par ailleurs, pour la pétrochimie, l'agence Razel
PACA a été certifiée MASE (Manuel d’Amélioration
Sécurité des Entreprises), une référence dans le
management de la sécurité. Grace a ce certificat,
Razel dispose d'un référentiel supplémentaire
pour travailler auprés des entreprises de
lindustrie pétroliere.

Une reconnaissance qui s'est ajoutée a la
certification par LUIC (Union des Industries
Chimiques) permettant & Razel d’exercer ses
compétences aupres des entreprises du secteur
des industries chimiques.

La certification CEFRI (Comité Francais de
Certification des Entreprises pour la Formation
et le suivi du personnel travaillant sous
Rayonnements lonisants] permet a Razel
d’aborder les projets nucléaires.

A noter également : la certification marquage CE
pour les carriéres et d'autres qualifications telles
que Qualibat et Qualifelec.

Sécurité, santé, environnement, qualité
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- +33 (0)1 69 85 69 85 - Fax : +33 (0)1 60 19 06 45 - razel.fr

Razel est une société du Groupe FAYAT.
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